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Ur. broj: 17 - 104 - 2016

Na temelju ¢lanka 36. Statuta Gradske knjiZnice i ¢itaonice i Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu,
sistemnatizaciji radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova od 29. kolovoza 2013. godine,

ravnateljica Gradske knjiZnice i ¢itaonice Aleksandra Pavlovi¢, dana 14. lipnja 2016. godine,  donosi

PLAN I PROGRAM

strué¢nog osposobljavanja bez zasnivanja radnog odnosa u

Gradskoj knjiznici i ¢itaonici PoZzega u 2016. godini

IR
Planom i programom struénog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa u Gradskoj
knjiZnici i &itaonici PoZega u 2016. godini (u nastavku teksta: Plan i program), sukladno Uvjetima i
nainima za koriStenje sredstava za provodenje Mjera za poticanje zaposljavanja iz nadleinosti
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje u 2016. godini planira se osposobiti za rad bez zasnivanja radnog

odnosa dvije (2) nezaposlene osobe i to kako slijedi:

Naziv odjela Naziv radnog mjesta Stupanj obrazovanja i Broj osoba
sefiilaa
Matiéna sluzba diplomirani knjizni¢ar | VSS -  diplomirani 1
knjiznicar, magistar
bibliotekarstva,
magistar

informatologije

Studijski  odjel i | diplomirani knjizni¢ar | VSS -  diplomirani 1
Citaonica knjiznicar, magistar
bibliotekarstva,
magistar

informatologije

Struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa (u nastavku teksta: struéno
osposobljavanje za rad) trajat ée dvanaest (12) mjeseci i realizirat ¢e se u suradnji sa Zavodom za
zaposljavanje, Podru¢ni ured u PoZegi.
II.
Prema Planu i programu osoba koja je polaznik struénog osposobljavanja za rad treba obaviti sljedeée:
1. Upoznavanje s povijeséu Knjiznice;
2. Upoznavanje s osnovnom djelatno$¢u, poslanjem, vizijom i misijom Knjiznice;

3. Upoznavanje s organizacijskom strukturom KnjiZnice — rad u odjelima
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4. Uvodenje u strutnu obradu knjizni¢ne grade, upoznavanje s radom u racunalnom
knjizni¢nom programu CROLIST

5. Klasifikacija, katalogizacija i inventarizacija knjizni¢ne grade — samostalno ili djelomi¢no,
ovisno o stru¢noj spremi polaznika

6. Pretrazivanje izvora i davanje odgovora na sloZenije upite korisnika — samostalno ili
djelomi¢no, ovisno o struénoj spremi polaznika

7. Priprema i postavljenje tematskih izlozbi knjiga i druge grade — samostalno ili djelomi¢no,
ovisno o stru¢noj spremi korisnika
Rad na izboru i popunjavanju fonda u slobodnom pristupu
Rad na informacijskim poslovima i.rad s korisnicima na posudbi i vraéanju grade

10. Organizacija i realizacija animacijskih aktivnosti za korisnike — samostalno ili djelomi¢no,
ovisni o stru¢noj spremi polaznika

11. Obavljanje ostalih struénih poslova iz knjizniéarske struke prema uputama i nalogu mentora
i/ili ravnatelja KnjiZnice

Gradska knjiznica i Citaonica osigurat ée uvjete za provodenje programa osobi na struénom

osposobljavanju za rad te mentora s odgovarajué¢om stru¢nom spremom.

111
Ovim Planom i programom struénog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa u Gradskoj
knjiznici i ¢itaonici Pozega (u nastavku teksta: Program) u okviru Mjere stru¢nog osposobljavanja za
rad bez zasnivanja radnog odnosa, naziv mjere — Rad, sta i prijevoz, koja je sastavni dio Mjera za
poticanje zaposljavanja iz nadleznosti Hrvatskog zavoda za zapodljavanje u 2016. godini, s u svezi s
¢lankom 41. Zakona o radu (NN 149/09) osposobit ée se za rad bez zasnivanja radnog odnosa dvije

(2) nezaposlene osobe.

V.
Struéno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa (u nastavku teksta: osposobljavanje za
rad) u Gradskoj knjiZnici i Citaonici PoZega u trajanju od dvanaest (12) mjeseci, provest Ce se kako
slijedi:
1. U Odjelu Mati¢ne sluibe - osposobit ¢e se jedan (1) diplomirani knjiZni¢ar ili magistar
bibliotekarstva ili magistar informatologije,
2. U Stwudijskom odjelu i Citaonici - osposobit ¢e se jedan (1) diplomirani knjiznicar ili
magistar bibliotekarstva ili magistar informatologije,
V.
Prema ovom Planu i programu osoba koja se stru¢no osposobljava za rad rasporedit ée se na poslove

sukladno sistematizaciji radnih mjesta u KnjiZnici, kako slijedi:

1. U Odjel matitne sluibe rasporedit ¢e se jedna (1) diplomirani knjiZnicar, magistar
bibliotekarstva ili magistar informatologije na poslove: rad s korisnicima, rad na slofenim
informacijskim i bibliografsko dokumentacijskim poslovima, provodenje kulturno-
propagandnih akcija, postavljanje temartskih izlozbi knjiga i druge grade, klasifikacija,
katalogizacija i predmetna obrada grade, inventarizacija, rad na izboru i popunjavanju fonda
u slobodnom pristupu, izbor literature za seminarske i diplomske radnje, ostali poslovi po

potrebi i nalogu ravnatelja.
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Mentorica: Mirjana Franculi¢, dipl. knjiznicar

2. U Stwudijskom odjelu i Citaonici rasporedit ¢e se jedna (1) diplomirani knjiZni¢ar, magistar
bibliotekarstva ili magistar informatologije na poslove: rad s korisnicima, rad na slozenim
informacijskim i bibliografsko dokumentacijskim poslovima, provodenje kulturno-
propagandnih akcija, postavljanje tematskih izlozbi knjiga i druge grade, klasifikacija,
katalogizacija i predmetna obrada grade, inventarizacija, rad na izboru i popunjavanju fonda
u slobodnom pristupu, izbor literature za seminarske i diplomske radnje, ostali poslovi po
potrebi i nalogu ravnatelja.

Mentorica: Dijana Klari¢, mag.bibl.

VI
Osoba koja se struéno osposobljava za rad obavezna je poloziti stru¢ni ispit sukladno odredbama
Zakona o knjiZnicama i Pravilniku o uvjetima i nacinu stjecanja stru¢nih zvanja u knjiznicarskoj struci
objavljenom u Narodnim novinama broj 28/11 i Pravilniku o izmjenama Pravilnika o uvjetima i

nadinu stjecanja stru¢nih zvanja u knjiZnicarskoj struci objavljenom je Narodnim novinama br. 16/14.

VIL
Ovaj Plan i program stupa na snagu danom donosenja, a bit ¢e objavljen na oglasnoj plo¢i Gradske

knjiZnice i ¢itaonice i na mreZnim stranicama (www.gkpz.hr) Gradske knjiZnice i ¢itaonice Pozega.

N Vo .
RAVNATELJICK GRADSKE KNJIZNICE
5 JCITAONICE POZEGA:
AlefandraPaylovié, dipl. knjit.

DOSTAVITTI:

1. Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, Podruéni ured PoZega
A. Stepinca 5, 34000 Pozega

2. Gradu PoZegi, Upravnom odjelu za samoupravu., Trg Sv. Trojstva 1,
34000 Pozega

3. Pismohrani, ovdje
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